BELIRLi SURELI iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: Devrekam Koylere Huzmet Goturme Blrllgl

ADRESI: Kurtseyh Mah. $eh|t Tegmen Cemal Tepel| Cad. No:13 Devrekam / KASTAMONU

Meslek Adi GREYDER OPERATORU Aglk isSaylsu 1 KiSi

Niteligi (Gegici/Daimi) : Belirli Stireli Deneyim Siiresi: -

Basvuru Tarihleri 8 OCAK — 22 OCAK 2025 Tarihleri arasinda ( 09:00 — 17:00 saatleri icerisinde )

Basvuru Adresi : DEVREKANI KAYMAKAMLIGI KOYLERE HiZMET GOTURME BIiRLIGI BUROSU
BASVURULAR SAHSEN YAPILACAKTIR.  POSTA, MAIL, FAKS VB. SEKILDE YAPILACAK BASVURULAR KABUL

EDILMEYECEKTIR.

irtibat Kisisi: Hakan BADDAL | Unvani: Biiro Gérevlisi | Telefon: 0366 638 11 14
UYGULAMALI VE SOZLU SINAV BiLGILERI L
UYGULAMALI SINAV TARIHLERI: 27 OCAK 2025 Saat ; 09:00 — 17:00

UYGULAMALI SINAV: DEVREKANI OZEL iDARE SANTIYESINDE YAPILACAK OLUP, 60 PUAN VE UZERi NOT ALANLAR DAHA
SONRA SOZLU SINAVA ALINACAKLARDIR.
$OZLU SINAV TARIHLERI: 29 OCAK 2025 Saat : 09:00 — 17:00

SOZLU SINAV KAYMAKAMLIK TOPLANTI SALONUNDA YAPILACAKTIR

Calisma Adre5| Devrekani Koylere anmet Goturme B|rI|g|

Galisma Siresi: Belirli Streli l Calisma Saatleri: Haftada 45 Saat
MURACAAT KOSULLARI / GENEL SARTLAR

1. Kamu Kurum Ve Kuruluslarina isci Alinmasinda Uygulanacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin isci olarak
alinacaklarda aranacak sartlar baghkli 4. Maddesinde aranan sartlara haiz olmak,

2. Arsiv arastirmasi olumlu sonuglananlar isbagl yapacak olup, isbasi yapan personellerin 2 aylik deneme siregleri
olacaktir. Deneme siireci sonunda ilgili Mudurlik tarafindan degerlendirilip verilecek uygunluk veya yeterlilik
goriisiine gore is akitleri kesinlik kazanacaktir. Uygun ve yeterli gérilmeyen personelin is sézlesmesi isveren
tarafindan tek tarafli sonlandinlacaktir. is sdzlesmesi sonlandirilan personelin yerine siradaki yedek personel
caginlacak olup bu maddede gegen hitkimler yedekten gagirilan personel icinde aynen uygulanacaktir,

3. 4857 Sayili is Kanun’un 24/2 ve 25/2 maddelerinde gosterilen ahlak ve iyi niyet kurallarina uymama sebebi ile daha
dnce herhangi bir yerden isine son verilmemis olmak,

4. Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay: bir yil

veya daha fazla siuireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene
ve bu dizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikdp, rugvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giveni kotiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan mahkim olmamak,

5. Basvuru sahiplerinin beyani veya sunmus olduklar evrak ve belgelerde gergegi yansitmayan bir durum tespit
edildigi anda basvurusu degerlendirme disi birakilacaktir. Gergegi yansitmayan durum, ise basladiktan sonra tespit
edilir ise, is sozlesmesi tazminatsiz olarak tek tarafli fesih edilecek olup ¢ahsmishk karsiliginda édenen her turlu
nakdi tutar yasal faizi ile birlikte ilgiliden geri alinacaktir. Bagvuru sahibi bu sartlarin tamamini basvurusu ile kabul
etmis sayilir.




KASTAMONU [li Devrekani |lge5| mqu| smlrlarl‘ |g|nde en az‘k6 aydlr |kamet edlyor olmak

1.
2. En azlise mezunu olmak,
3. Greyder Operatorliigl Belgesine sahip olmak,
4. Erkek adaylar igin askerligini yapmis ya da muaf olmak,
5. ilan tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak, (8 OCAK 1990 tarihi ve sonrasinda dogmug olmak)
6. Agir ve tehlikeli islerde calismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmamasi, (Bu belge sinavi kazanarak ise
alinmaya hak kazananlardan istenecektir.)
BASVURU iGN GEREKLI BELGELER i

1. Basvuru dilekgesi (Basvuru sirasinda idare tarafindan verilecektir.)

2. T.C. Kimlik Karti Fotokopisi,

3. Greyder Operatorligl Belge Fotokopisi,

4. Diploma Fotokopisi, (E-Devlet Kapisindan)

5. Askerlik Terhis ya da Muafiyet Belgesi (E-Devlet Kapisindan)

6. Tarihgeli Yerlesim Yeri Bilgileri Raporu (E-Devlet Kapisindan)

7. Adli Sicil Belgesi (E-Devlet Kapisindan)

Basvuru p02|syonu |Ie ilgili varsa a|m|§ oIdugu dlger belge ve sertiflkalar

1 Basvuru evraklarl 23v40cak 2025 tarlhlnde komlsyon tarafmdan ‘kontrol edllecek |Iana uygun olmayan evraklar
degerlendirmeye alinmayacaktir.
2. Uygulamal veya sdzlii sinava katilmasi uygun adaylarin isimleri www.devrekani.gov.tr web sayfasinda ilan

edilecektir. ilan metninde adaylarin sinava girecegi tarih, saat ve sinav yerleri belirtilecektir. Ayrica tebligat
yapiimayacaktir.

3. Uygulamali sinavda basaril olabilmek igin taban puan 60’dir. Altinda puan alanlar elenecektir.

4. 60 puan ve Uzeri alan adaylar s6zIU sinava tabi tutulacaktir.

5. Uygulamali sinav sonucunun %70i, szl sinavin %30’u alinarak olusan not, adayin sinav notudur.

6. Enyuksek not baz alinarak asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir.

7. Sinav sonuglarina, basari listesinin www.devrekani.gov.tr adresinde ilan edilmesinden itibaren yedi giin i¢inde

Devrekani Kdylere Hizmet Goétiirme Birligi’ne yazili olarak itiraz edilebilir. itirazlar, sinav kurulu tarafindan yedi gin
|ger|smde sonuglandmllr ve |Ig|||ye yaZ|I| olarak bllgl verlllr

Tarih  : 07.01.2025
Adi Soyadi : Yakup TEPE ~ /

Unvani  :Birlik MUduy .
/] .
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